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ʋɼʂ 378 

ʃʶʜʤʠʣʘ ʇʘʚʣʦʚʥʘ ʂʘʯʘʣʦʚʘ, 

ʛ. ʐʘʜʨʠʥʩʢ 

ɼʤʠʪʨʠʡ ɺʣʘʜʠʤʠʨʦʚʠʯ ʂʘʯʘʣʦʚ 

ʛ. ɽʢʘʪʝʨʠʥʙʫʨʛ 

ʇʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʝ ʫʩʣʦʚʠʷ ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʚ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ 

ɿʘʜʘʚʘʷ ʦʙʱʠʝ ʢʦʥʩʪʨʫʢʪʠʚʥʳʝ ʦʩʦʙʝʥʥʦʩʪʠ ʩʠʩʪʝʤʳ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʚ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ 

ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ, ʥʝʦʙʭʦʜʠʤʦ ʦʧʨʝʜʝʣʠʪʴ ʝʝ ʘʜʝʢʚʘʪʥʦʝ ʚʥʫʪʨʝʥʥʝʝ ʥʘʧʦʣʥʝʥʠʝ, ʢʦʪʦʨʦʝ ʦʧʨʝʜʝʣʷʝʪʩʷ 

ʩʦʜʝʨʞʘʥʠʝʤ ʬʦʨʤʠʨʫʝʤʳʭ ʢʘʯʝʩʪʚ ʣʠʯʥʦʩʪʠ ʩʧʝʮʠʘʣʠʩʪʘ ï ʙʫʜʫʱʝʛʦ ʤʝʥʝʜʞʝʨʘ. ɺʥʫʪʨʝʥʥʝʝ ʩʦʜʝʨʞʘʥʠʝ 

ʦʧʨʝʜʝʣʷʝʪʩʷ ʧʨʦʮʝʩʩʫʘʣʴʥʳʤ ʠ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʦʥʥʳʤ ʥʘʧʦʣʥʝʥʠʝʤ. ʇʨʦʮʝʩʩʫʘʣʴʥʦʝ ʥʘʧʦʣʥʝʥʠʝ ʩʚʷʟʘʥʦ ʩ 

ʮʝʣʝʦʙʦʩʥʦʚʘʥʥʳʤ ʧʨʦʮʝʩʩʦʤ ʠ ʝʛʦ ʜʠʜʘʢʪʠʯʝʩʢʠʤ ʩʦʧʨʦʚʦʞʜʝʥʠʝʤ, ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʦʥʥʦʝ ʥʘʧʦʣʥʝʥʠʝ ʥʘʭʦʜʠʪ 

ʚʳʨʘʞʝʥʠʝ ʚ ʩʦʟʜʘʚʘʝʤʳʭ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ ʫʩʣʦʚʠʷʭ. ɺʤʝʩʪʝ ʦʥʠ ʦʙʝʩʧʝʯʠʚʘʶʪ ʧʨʘʢʪʠʢʦ-ʦʨʠʝʥʪʠʨʦʚʘʥʥʳʡ ʧʦʜʭʦʜ ʚ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ ʙʫʜʫʱʝʛʦ ʩʧʝʮʠʘʣʠʩʪʘ. ɺʘʞʥʳʤ ʷʚʣʷʝʪʩʷ ʧʦʠʩʢ ʧʨʦʛʨʝʩʩʠʚʥʳʭ ʠʥʩʪʨʫʤʝʥʪʦʚ ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ ʧʨʘʢʪʠʢʦ-

ʦʨʠʝʥʪʠʨʦʚʘʥʥʦʛʦ ʧʦʜʭʦʜʘ. ɺ ʢʘʯʝʩʪʚʝ ʪʘʢʦʛʦ ʠʥʩʪʨʫʤʝʥʪʘ ʤʦʞʝʪ ʩʣʫʞʠʪʴ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʘʷ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʷ. ʉʫʧʝʨʚʠʟʠʷ 

ʢʘʢ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʡ ʠʥʩʪʨʫʤʝʥʪ ʬʫʥʢʮʠʦʥʘʣʴʥʦ ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʘ ʥʘ ʬʦʨʤʠʨʦʚʘʥʠʝ ʫ ʙʫʜʫʱʠʭ ʩʧʝʮʠʘʣʠʩʪʦʚ 

ʥʝʦʙʭʦʜʠʤʳʭ ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʡ, ʦʙʝʩʧʝʯʠʚʘʝʪ ʧʦʥʠʤʘʥʠʝ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʭ ʧʨʦʮʝʩʩʦʚ ʙʫʜʫʱʝʡ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ 

ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ. ɺ ʩʚʷʟʠ ʩ ʦʙʦʟʥʘʯʝʥʥʳʤ ʚʳʰʝ, ʚ ʜʘʥʥʦʡ ʩʪʘʪʴʝ ʨʘʩʩʤʘʪʨʠʚʘʶʪʩʷ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʝ ʫʩʣʦʚʠʷ ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ 

ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʚ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ. 

ʂʣʶʯʝʚʳʝ ʩʣʦʚʘ: ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʘʷ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʷ, ʩʫʧʝʨʚʠʟʦʨʩʢʦʝ ʥʘʩʪʘʚʥʠʯʝʩʪʚʦ, ʩʫʧʝʨʚʠʟʦʨʩʢʠʡ ʜʠʘʣʦʛ, 

ʩʫʧʝʨʚʠʟʦʨʩʢʠʡ ʤʘʨʰʨʫʪ, ʩʫʧʝʨʚʠʟʦʨʩʢʘʷ ʨʝʬʣʝʢʩʠʷ.  
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ɺʚʝʜʝʥʠʝ. ʇʨʦʙʣʝʤʘ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ ʚʫʟʘ ï ʙʫʜʫʱʠʭ 

ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ, ʧʦ ʤʥʝʥʠʶ ʠʩʩʣʝʜʦʚʘʪʝʣʝʡ, 

ʟʘʢʣʶʯʘʝʪʩʷ ʚ ʥʝʜʦʩʪʘʪʦʯʥʦʤ ʚʥʠʤʘʥʠʠ ʢ 

ʨʘʟʚʠʪʠʶ ʫʧʨʘʚʣʝʥʯʝʩʢʠʭ ʥʘʚʳʢʦʚ, ʯʪʦ 

ʦʧʨʝʜʝʣʷʝʪ ʮʝʣʴ ʧʨʘʢʪʠʢʦ-ʦʨʠʝʥʪʠʨʦʚʘʥʥʦʡ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ, ʩʬʦʨʤʫʣʠʨʦʚʘʥʥʦʡ ʢʘʢ 

ʬʦʨʤʠʨʦʚʘʥʠʝ ʫ ʙʫʜʫʱʝʛʦ ʩʧʝʮʠʘʣʠʩʪʘ 

ʛʦʪʦʚʥʦʩʪʠ ʢ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ 

[6]. 

ʄ.ʉ. ʇʘʰʦʣʠʢʦʚ ʫʢʘʟʳʚʘʝʪ, ʯʪʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠʢʠ ʚʫʟʦʚ ʜʝʤʦʥʩʪʨʠʨʫʶʪ 

ʪʝʦʨʝʪʠʯʝʩʢʠʝ ʟʥʘʥʠʷ, ʥʦ ʫʨʦʚʝʥʴ ʠʭ 

ʛʦʪʦʚʥʦʩʪʠ ʢ ʚʳʧʦʣʥʝʥʠʶ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʭ 

ʦʙʷʟʘʥʥʦʩʪʝʡ ʦʩʪʘʝʪʩʷ ʥʝʜʦʩʪʘʪʦʯʥʳʤ. 

ʊʨʝʙʫʝʪʩʷ ʦʨʛʘʥʠʟʦʚʘʪʴ ʧʨʘʢʪʠʢʦ-

ʦʨʠʝʥʪʠʨʦʚʘʥʥʫʶ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʫ ʙʫʜʫʱʠʭ 

ʩʧʝʮʠʘʣʠʩʪʦʚ. ʈʝʰʝʥʠʝ ʘʚʪʦʨ ʚʠʜʠʪ ʚ 

ʧʨʦʮʝʩʩʫʘʣʴʥʦʤ ʧʨʝʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʠ 

ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ ʙʫʜʫʱʠʭ 

ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ, ʧʨʝʜʫʩʤʘʪʨʠʚʘʶʱʝʡ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʶ 

ʠ ʧʨʦʚʝʜʝʥʠʝ ʧʨʘʢʪʠʢʠ ʧʦ ʧʦʣʫʯʝʥʠʶ 

ʧʝʨʚʠʯʥʳʭ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʭ ʫʤʝʥʠʡ ʠ 

ʥʘʚʳʢʦʚ, ʦʙʝʩʧʝʯʠʚʘʶʱʝʡ ʧʦʚʳʰʝʥʠʝ 

ʢʘʯʝʩʪʚʘ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ [10]. 

ɺʳʩʪʫʧʘʷ ʚ ʢʘʯʝʩʪʚʝ ʩʚʷʟʫʶʱʝʛʦ ʟʚʝʥʘ 

ʤʝʞʜʫ ʪʝʦʨʝʪʠʯʝʩʢʦʡ ʠ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʦʡ, ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʘʷ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʷ, 

ʢʦʪʦʨʘʷ ʚʳʩʪʫʧʘʝʪ ʦʜʥʦʡ ʠʟ ʬʦʨʤ 

ʩʦʧʨʦʚʦʞʜʝʥʠʷ ʚ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ 

ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ, ʠ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʷʝʪ ʧʨʦʮʝʩʩ 

ʤʝʪʦʜʠʯʝʩʢʦʛʦ ʩʦʧʨʦʚʦʞʜʝʥʠʷ. 

ʅʘʠʙʦʣʝʝ ʯʝʪʢʦ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʷ ʢʘʢ 

ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʡ ʬʝʥʦʤʝʥ ʦʧʠʩʘʥʘ 

ɽ.ɺ. ʗʢʦʚʣʝʚʳʤ. ɸʚʪʦʨ ʬʦʨʤʫʣʠʨʫʝʪ ʝʝ ʢʘʢ 

ʧʨʦʮʝʩʩ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʛʦ ʩʦʧʨʦʚʦʞʜʝʥʠʷ 

ʩʫʙʲʝʢʪʦʚ, ʥʫʞʜʘʶʱʠʭʩʷ ʚ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ 
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ʧʦʤʦʱʠ ʠ ʧʦʜʜʝʨʞʢʝ. ʍʦʪʷ ʦʥʠ ʫʞʝ ʠʤʝʶʪ ʦʧʳʪ 

ʚ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ [18]. 

ɺ ʢʦʥʪʝʢʩʪʝ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʢ ʦʧʨʝʜʝʣʝʥʠʶ 

ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʦʙʨʘʱʝʥʦ ʠʩʩʣʝʜʦʚʘʥʠʝ 

ɸ.ɸ. ʄʘʨʪʳʥʝʥʢʦ. ɸʚʪʦʨ ʨʘʩʩʤʘʪʨʠʚʘʝʪ 

ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʶ ʢʘʢ ʩʨʝʜʩʪʚʦ ʧʦʤʦʱʠ ʧʝʜʘʛʦʛʘʤ ʚ 

ʨʘʟʚʠʪʠʠ ʥʘʚʳʢʦʚ ʩʘʤʦʨʝʬʣʝʢʩʠʠ, ʢʘʢ ʩʨʝʜʩʪʚʦ 

ʫʣʫʯʰʝʥʠʷ ʚʟʘʠʤʦʜʝʡʩʪʚʠʷ ʩʫʙʲʝʢʪʦʚ 

ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ, ʢʘʢ ʩʨʝʜʩʪʚʦ ʘʜʘʧʪʘʮʠʠ ʢ 

ʠʟʤʝʥʝʥʠʷʤ ʚ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʡ ʩʨʝʜʝ [9]. 

ɸ.ɸ. ɼʘʥʠʣʠʥʘ ʧʦʜʯʝʨʢʠʚʘʝʪ, ʯʪʦ 

ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʷ ʷʚʣʷʝʪʩʷ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʤ ʤʝʪʦʜʦʤ, 

ʢʦʪʦʨʳʡ ʧʦʟʚʦʣʷʝʪ ʨʝʰʘʪʴ ʚ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʠ 

ʟʘʜʘʯʠ, ʦʙʨʘʱʝʥʥʳʝ ʢ ʢʘʯʝʩʪʚʝʥʥʦʡ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ 

ʩʧʝʮʠʘʣʠʩʪʦʚ, ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʷ ʧʨʠ ʵʪʦʤ ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʘ 

ʥʘ ʨʘʟʚʠʪʠʝ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʢʦʤʧʝʪʝʥʪʥʦʩʪʠ, 

ʣʠʯʥʦʩʪʥʦʡ ʛʠʙʢʦʩʪʠ ʠ ʫʩʪʦʡʯʠʚʦʩʪʠ ʙʫʜʫʱʠʭ 

ʩʧʝʮʠʘʣʠʩʪʦʚ [3, ʉ. 155]. 

ʖ.ʖ. ʍʘʜʞʠʨʦʚʘ ʚ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ 

ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʚʠʜʠʪ ʥʝʠʟʤʝʥʥʦʩʪʴ ʢʘʢ ʠʥʩʪʨʫʤʝʥʪ 

ʜʣʷ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ ʩʠʩʪʝʤʳ ʥʘʩʪʘʚʥʠʯʝʩʪʚʘ, 

ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ ʧʨʦʮʝʩʩʦʤ ʠ ʨʝʟʫʣʴʪʘʪʘʤʠ 

ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʦʛʦ 

ʫʯʨʝʞʜʝʥʠʷ [15].  

ɺ ʢʦʥʪʝʢʩʪʝ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ 

ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ - ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ ʢ 

ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʠʩʩʣʝʜʦʚʘʪʝʣʠ 

ʚʳʜʝʣʷʶʪ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʝ ʧʨʝʠʤʫʱʝʩʪʚʘ 

ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʠ ʚʳʜʝʣʷʶʪ 

ʩʣʝʜʫʶʱʠʝ ʬʫʥʢʮʠʦʥʘʣʴʥʳʝ ʚʦʟʤʦʞʥʦʩʪʠ:  

- ʩʦʟʜʘʥʠʝ ʚʦʟʤʦʞʥʦʩʪʝʡ ʠ ʫʩʣʦʚʠʡ ʜʣʷ 

ʫʩʧʝʰʥʦʛʦ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʝʥʠʷ ʙʫʜʫʱʝʡ 

ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ; 

- ʨʘʟʚʠʪʠʝ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʭ 

ʣʠʯʥʦʩʪʥʳʭ ʢʘʯʝʩʪʚ, ʚʭʦʜʷʱʠʭ ʚ ʩʪʨʫʢʪʫʨʫ 

ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʭ ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʡ; 

- ʨʘʟʚʠʪʠʝ ʩʧʦʩʦʙʥʦʩʪʠ ʢ ʨʝʬʣʝʢʩʠʚʥʦʤʫ 
ʩʘʤʦʘʥʘʣʠʟʫ, ʠʥʠʮʠʘʪʠʚʥʦʩʪʠ ʠ ʜʨ. [11]. 

ɺʘʞʥʦʡ ʭʘʨʘʢʪʝʨʠʩʪʠʢʦʡ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ 

ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʷʚʣʷʝʪʩʷ ʝʝ ʬʫʥʢʮʠʦʥʘʣʴʥʦʝ 

ʩʦʜʝʨʞʘʥʠʝ. ɺ ʠʩʩʣʝʜʦʚʘʥʠʷʭ ʦʙʦʟʥʘʯʝʥʳ 

ʩʣʝʜʫʶʱʠʝ ʬʫʥʢʮʠʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ 

ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ: 

- ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʘʷ, ʬʦʨʤʠʨʫʶʱʘʷ, 

ʩʚʷʟʘʥʥʘʷ ʩ ʚʳʷʚʣʝʥʠʝʤ ʪʨʫʜʥʦʩʪʝʡ ʚ 

ʧʨʠʦʙʨʝʪʝʥʠʠ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʭ ʢʦʤʧʝʪʝʥʮʠʡ; 

- ʧʦʜʜʝʨʞʠʚʘʶʱʘʷ ʬʫʥʢʮʠʷ ʩʦʩʪʦʠʪ ʚ 

ʧʦʤʦʱʠ ʚ ʧʝʨʝʞʠʚʘʥʠʠ ʪʨʫʜʥʦʩʪʝʡ ʚ 

ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ; 

- ʢʦʥʩʫʣʴʪʠʨʫʶʱʘʷ ʬʫʥʢʮʠʷ ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʘ 
ʥʘ ʠʟʫʯʝʥʠʝ ʩʧʝʮʠʬʠʢʠ ʪʨʫʜʥʦʩʪʝʡ, 

ʚʦʟʥʠʢʘʶʱʠʭ ʚ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ 

ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ; 

- ʦʮʝʥʦʯʥʘʷ ʬʫʥʢʮʠʷ ʟʘʢʣʶʯʘʝʪʩʷ ʚ 

ʦʮʝʥʠʚʘʥʠʠ ʧʨʦʜʚʠʞʝʥʠʷ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʨʫʝʤʦʛʦ ʚ 

ʧʨʦʮʝʩʩʝ ʨʘʟʨʝʰʝʥʠʷ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʭ 

ʟʘʪʨʫʜʥʝʥʠʡ; 

- ʘʜʤʠʥʠʩʪʨʘʪʠʚʥʘʷ ʬʫʥʢʮʠʷ 

ʧʨʝʜʫʩʤʘʪʨʠʚʘʝʪ ʢʦʥʪʨʦʣʴ ʟʘ ʩʦʙʣʶʜʝʥʠʝʤ 

ʵʪʠʯʝʩʢʠʭ ʥʦʨʤ ʚ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ 

[18].  

ʋʢʘʟʘʥʥʳʝ ʬʫʥʢʮʠʠ ʦʧʨʝʜʝʣʷʶʪ 

ʧʨʝʜʥʘʟʥʘʯʝʥʠʝ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʚ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ ʚʫʟʘ ʢ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ 

ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʠ ʫʯʠʪʳʚʘʶʪ ʝʝ ʩʦʜʝʨʞʘʥʠʝ ʚ 

ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ ʧʨʠʝʤʦʚ ʠ ʤʝʪʦʜʦʚ ʩʫʧʝʨʚʠʟʦʨʩʢʦʛʦ 

ʩʦʧʨʦʚʦʞʜʝʥʠʷ.  

ʉʦʛʣʘʰʘʷʩʴ ʩ ʤʥʝʥʠʷʤʠ ʫʯʝʥʳʭ, ʧʨʠʤʝʤ ʟʘ 

ʦʩʥʦʚʫ ʧʦʥʠʤʘʥʠʝ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ 

ʢʘʢ ʤʝʪʦʜʠʯʝʩʢʦʛʦ ʠʥʩʪʨʫʤʝʥʪʘ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ ʙʫʜʫʱʠʭ ʩʧʝʮʠʘʣʠʩʪʦʚ, 

ʦʙʝʩʧʝʯʠʚʘʶʱʝʛʦ ʘʢʪʠʚʥʦʝ ʚʟʘʠʤʦʜʝʡʩʪʚʠʝ 

ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ ʠ ʧʨʝʧʦʜʘʚʘʪʝʣʝʡ. ɺ ʵʪʦʤ ʢʦʥʪʝʢʩʪʝ 

ʮʝʣʴ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʩʚʦʜʠʪʩʷ ʢ 

ʩʦʟʜʘʥʠʶ ʫʩʣʦʚʠʡ ʜʣʷ ʧʦʚʳʰʝʥʠʷ ʛʦʪʦʚʥʦʩʪʠ 

ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ ʢ ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʭ 

ʬʫʥʢʮʠʡ ʚ ʧʨʦʮʝʩʩʝ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ 

ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ. 

ʀʩʩʣʝʜʦʚʘʪʝʣʴʩʢʘʷ ʯʘʩʪʴ. ʎʝʣʴ 

ʠʩʩʣʝʜʦʚʘʥʠʷ ʟʘʢʣʶʯʝʥʘ ʚ ʧʦʠʩʢʝ, ʚʳʷʚʣʝʥʠʠ ʠ 

ʦʙʦʩʥʦʚʘʥʠʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ ʫʩʣʦʚʠʡ ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ 

ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʚ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ 

ï ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ ʢ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ 

ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ; ʦʮʝʥʢʝ ʨʝʟʫʣʴʪʘʪʠʚʥʦʩʪʠ ʚʥʝʜʨʝʥʠʷ 

ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ ʫʩʣʦʚʠʡ ʚ ʚʳʰʝʫʢʘʟʘʥʥʦʤ 

ʧʨʦʮʝʩʩʝ. 

ʇʨʠ ʦʧʨʝʜʝʣʝʥʠʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ ʫʩʣʦʚʠʡ 

ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʦʡ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʚ 

ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ 

ʢ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʫʯʠʪʳʚʘʣʠ 

ʩʣʝʜʫʶʱʠʝ ʬʘʢʪʦʨʳ: 

- ʚʦ-ʧʝʨʚʳʭ, ʩʦʜʝʨʞʘʥʠʝ ʧʨʦʮʝʩʩʘ 

ʬʦʨʤʠʨʦʚʘʥʠʷ ʛʦʪʦʚʥʦʩʪʠ ʙʫʜʫʱʝʛʦ ʤʝʥʝʜʞʝʨʘ 

ʢ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʚ ʩʬʝʨʝ 

ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ, ʩʧʝʮʠʬʠʢʫ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ. ʕʪʠ ʬʘʢʪʦʨʳ 

ʦʧʨʝʜʝʣʷʶʪ ʥʘʧʦʣʥʝʥʠʝ ʫʩʣʦʚʠʡ; 

- ʚʦ-ʚʪʦʨʳʭ, ʩʦʮʠʘʣʴʥʳʡ ʟʘʢʘʟ ʦʙʱʝʩʪʚʘ 
ʠ ʪʨʝʙʦʚʘʥʠʷ ʚʫʟʘ ʢ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ ʙʫʜʫʱʠʭ 

ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ. ɼʘʥʥʳʝ ʬʘʢʪʦʨʳ ʦʧʨʝʜʝʣʷʶʪ 

ʫʨʦʚʝʥʴ ʦʞʠʜʘʝʤʦʡ ʵʬʬʝʢʪʠʚʥʦʩʪʠ ʠʭ 

ʠʩʧʦʣʴʟʦʚʘʥʠʷ ʚ ʧʨʦʮʝʩʩʝ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ ʙʫʜʫʱʠʭ 

ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ; 

- ʚ-ʪʨʝʪʴʠʭ, ʘʚʪʦʨʩʢʠʡ ʦʧʳʪ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ 
ʚ ʠʩʩʣʝʜʫʝʤʦʤ ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʠʠ, ʦʧʨʝʜʝʣʷʶʱʠʡ 

ʩʫʙʲʝʢʪʠʚʥʳʝ ʚʦʟʤʦʞʥʦʩʪʠ ʧʦ ʧʦʚʳʰʝʥʠʶ 

ʵʬʬʝʢʪʠʚʥʦʩʪʠ ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ ʩʫʧʝʨʚʠʟʦʨʩʢʦʛʦ 

ʧʨʦʮʝʩʩʘ. 

ʆʜʥʠʤ ʠʟ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ ʫʩʣʦʚʠʡ 

ʨʝʘʣʠʟʘʮʠʠ ʩʫʧʝʨʚʠʟʠʠ ʚ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʝ ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ ʢ 

ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʤʳ ʚʳʜʝʣʷʝʤ 

ʩʦʧʨʦʚʦʞʜʝʥʠʝ ʤʦʜʝʣʠ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʛʦ 

ʧʦʚʝʜʝʥʠʷ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ ï ʙʫʜʫʱʠʭ ʤʝʥʝʜʞʝʨʦʚ ʥʘ 

ʦʩʥʦʚʝ ʩʫʧʝʨʚʠʟʦʨʩʢʦʛʦ ʥʘʩʪʘʚʥʠʯʝʩʪʚʘ.  

ʀʩʩʣʝʜʦʚʘʪʝʣʠ ʧʨʝʜʣʘʛʘʶʪ ʨʘʩʩʤʘʪʨʠʚʘʪʴ 

ʥʘʩʪʘʚʥʠʯʝʩʪʚʦ ʩ ʧʦʟʠʮʠʠ ʩʦʧʨʦʚʦʞʜʝʥʠʷ 

ʧʨʦʮʝʩʩʘ ʬʦʨʤʠʨʦʚʘʥʠʷ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʠʭ ʥʘʚʳʢʦʚ, 

ʨʘʟʚʠʪʠʷ ʥʝʦʙʭʦʜʠʤʳʭ ʧʨʠʢʣʘʜʥʳʭ 




